Corso serale — Istruzione adulti — UDA

PIANO DELLE UNITA’ DI APPRENDIMENTO
Indirizzo ISTITUTO PROFESSIONALE PER | SERVIZI ALBERGHIERI
Articolazione SERVIZI SOCIO SANITARI

CLASSE IV OSS

PROF.

Disciplina: Legisl

azione sociale

Periodi di svolgimento

periodo I ] Il

lezione ottobre- Gennaio — Marzo —
dicembre marzo Maggio

verifica finale Meta dicembre Meta marzo Meta Maggio

Quadro riassuntivo

UDA | Titolo ore |ore | totale | periodo di

n. aula | fad | ore svolgimento

1 Il rapporto di lavoro subordinato 28 Ottobre-
Dicembre

2 La legislazione sociale e previdenziale 32 Gennaio
Marzo

3 La legislazione socio assistenziale e sanitaria 28 Marzo
Maggio

totale ore 88

Quadri di dettaglio

UDAN. 1- IL RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO

Competenze da Essere in grado di compilare documenti e ricercare informazioni per la
acquisire gestione dei rapporti di lavoro.
Saper operare in team per elaborare progetti al fine di raccogliere e
trasmettere informazioni professionali
Abilita Ricercare le fonti normative che disciplinano il rapporto di lavoro
subordinato.
Saper risolvere conflitti sul lavoro utilizzando le fonti normative.
Distinguere le diverse forme contrattuali di lavoro subordinato
Conoscenze Conoscere le fonti normative sul rapporto di lavoro.
Conoscere diritti e obblighi dei soggetti del rapporto di lavoro.
Conoscere le profonde modifiche intervenute nel mercato del lavoro
Contenuti disciplinari | Il mercato del lavoro.
minimi Reclutamento e selezione del personale
Diritti e obblighi dei soggetti del rapporto di lavoro.
L’estinzione del rapporto di lavoro.
Le nuove tipologie contrattuali
Prerequisiti necessari | Diritti e doveri dei cittadini
Gli organi costituzionali
Attivita didattiche e Lezione partecipata
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strumenti consigliati

Libro di testo, appunti, slide preparate dal docente

Discipline coinvolte

Tecnica amministrativa

Tipologie di verifica e
modalita di
valutazione

Verifiche in itinere: test con tipologie miste e brevi interrogazioni
Verifica finale: interrogazione o relazione scritta

UDAN. 2 - LEGISLAZIONE SOCIALE E PREVIDENZIALE

Competenze da

Saper gestire le informazioni dell’utente al fine di sapersi orientare per

acquisire fruire in modo autonomo dei servizi pubblici e privati che operano sul
territorio

Abilita Individuare i riferimenti legislativi per risolvere i singoli casi a tutela del
lavoratore.
Individuare atti e documenti riferite alle diverse tipologie di azioni.
Distinguere gli ambiti di competenza dei soggetti pubblici e privati

Conoscenze Conoscere 1’ambito di operativita dello Stato sociale.

Conoscere la differenza tra assistenza e previdenza.
Conoscere i soggetti che operano in ambito previdenziale

Contenuti disciplinari
minimi

La nascita dello Stato Sociale

Le fonti della legislazione sociale

| soggetti che erogano i servizi previdenziali e assistenziali e i destinatari.
Le competenze dell’INPS e dell’INAIL

Le prestazioni previdenziali e assistenziali dei lavoratori invalidita
lavorative.

Prerequisiti necessari

Diritti dei cittadini riconosciuti dalla Costituzione
L’organizzazione della pubblica amministrazione

Attivita didattiche e
strumenti consigliati

Lezione partecipata
Libro di testo, appunti, slide preparate dal docente

Discipline coinvolte

Tecnica amministrativa

Tipologie di verifica e
modalita di
valutazione

Verifiche in itinere: test con tipologie miste e brevi interrogazioni
Verifica finale: interrogazione o relazione scritta

UDAN. 3— LEGISLAZIONE SOCIO ASSISTENZIALE E SANITARIA

Competenze da

Redigere documenti per richiedere prestazioni

acquisire Saper operare in team per elaborare e trasmettere informazioni
professionali
Contribuire a promuovere stili di vita rispettosi della norme a tutela della
salute e del benessere delle persone

Abilita Ricercare le fonti normative riferite agli aspetti assistenziali e sanitari.
Utilizzare le fonti normative e multimediali per la richiesta di un servizio.
Riconoscere 1’organizzazione e le finalita dei soggetti istituzionali che
operano nei servizi sociali

Conoscenze Conoscere ’organizzazione e le competenze dei soggetti che operano nel

campo assistenziale e sanitario.
Conoscere le principali prestazioni assistenziali.
Conoscere i riferimenti normativi in materia sanitaria, ambientale e di
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sicurezza sui luoghi di lavoro

Contenuti disciplinari
minimi

La legge quadro 328/2000

Le competenze dei soggetti pubblici.

Il terzo settore

La tutela del cittadino e la Carta dei servizi sociali
Il Servizio Sanitario Nazionale

L’ASL

Prerequisiti necessari

. Diritti e doveri dei cittadini
Gli organi costituzionali

Attivita didattiche e
strumenti consigliati

Lezione partecipata
Libro di testo, appunti, slide preparate dal docente

Discipline coinvolte

Tecnica amministrativa

Tipologie di verifica e
modalita di
valutazione

Verifiche in itinere: test con tipologie miste e brevi interrogazioni
Verifica finale: interrogazione o relazione scritta
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